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Vnitini predpis ¢ 01/2022

kterym

subjekt Strojmetal Alurmmum Forging a.s.

se sidlem nghofferova 66, 251 68 Kamenice
g 25037684 |

(déle jen ,.zaméstnavatel )
|

vydava |

Vnitrni predpis o ochrané oznamovateld
| (..Whistleblowing*)

|
| I
‘ Obecna ustanoveni

I.1.  Tento vnitini pfet?pis stanovi podminky a postup pro piijimani ozndmeni zaméstnanci,
zpusob vyfizovani ozndmeni a zpsob nakladani se ziskanymi informacemi takovym zplisobem,
ktery je v souladu s obeone zdvaznymi pravnimi pfedpisy platnymi na tizemi Ceské republiky,
zejména pak Smémice Eyropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23. fijna 2019 o
ochran& osob, kieré oznamuji poruseni prava Unie (déle jen ,prdvni pFedpisy).

1.2.  Tento vnitini pfedpis zavadi vnitini oznamovaci systém u zaméstnavatele, tj. povinného
subjektu, a to ve smyslu piislusnych pravnich predpisi.

I.3.  Pfijimani oznémeﬁi, zpusob vyfizovani ozndmeni a zpusob naklddani s informacemi bude
realizovano vyluéné v souladu s pravnimi pfedpisy, a to s dirazem na divémost a ochranu
oznamovateld a spoleéné chranénych osob.

|
I4. Zaméstnavatel timto sdé€luje, Ze piislusnou osobou pro vykon &innosti ve smyslu
piisludnych ustanoveni zakona 0 ochrané oznamovateli je:

. Ing. Jana Zimova

| +420 224 492 243, etickykodex@mtxgroup.cz

| Stépanska 621/34, 110 00 Praha 1

I.5. Zamé&stnavatel pro| ucely podavani pisemnych oznameni rovnéz ziizuje fyzickou schranku,
jeZ je umisténa v arealu zaméstnavatele v chodbé pfed podnikovou kantynou. Je oznagena logem
spole¢nosti a nazvem ,,WHISTLEBLOWING“

Po vyti§té€ni dokument pouze pro informaci. Zkontroluj podle intranetu.
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1I.
Zakladni definice

Pro Géely tohoto vnitiniho piedpisu maji nasledujici pojmy déle uvedeny vyznam:

,oznameni“ — oznameni fyzické osoby obsahujici informace o mozném protipravnim jednani,
které ma znaky trestného Cinu nebo pfestupku nebo poruSuje pravni predpis nebo piedpis
Evropské unie upravujici oblasti:
(i) finan¢nich instituei, finanénich sluzeb, finanénich produkti a finanénich trha,
(ii)  dané z pifjmi pravnickych osob,
(iii)  predchazeni legalizaci vynost z trestné ¢innosti a financovani terorismu,
(iv)  ochrany spotiebitele a bezpecnosti a souladu s pozadavky na vyrobky podle
pravnich predpist,
(V) bezpecnosti dopravy, pfepravy a provozu na pozemnich komunikacich,
(vi)  ochrany zivotniho prostiedi, bezpe€nosti potravin a krmiv a ochrany zvitat,
(vii) radiacni ochrany a jaderné bezpeénosti,
(viii) zadavani vetejnych zakazek, vetejnych drazeb a hospodarské soutéze,
(ix)  ochrany vnitiniho pofadku a bezpeCnosti, Zivota a zdravi,
(x)  ochrany osobnich udaji, soukromi a bezpecnosti siti elektronickych komunikaci a
informacnich systémtl,
(xi)  ochrany finan¢nich zajmut Evropské unie, nebo
(xii) fungovéni vnitiniho trhu v¢etné ochrany unijnich pravidel hospodarské soutéZze a
statni podpory,
o jehoz spachani se oznamovatel dozvédél v souvislosti s praci nebo obdobnou ¢innosti; praci
nebo jinou obdobnou ¢innosti se pro ucely tohoto zékona rozumi i uchazeni se o praci nebo jinou
obdobnou &innost;

povéFena osoba“ — osoba urend zaméstnavatelem v Elanku I odstavec 4 tohoto vnitiniho
piedpisu;

.oznamovatel“ — fyzickd osoba, kterd ozndmeni o moZném protipravnim jednani podala;

»Spoleéné chranéna osoba™“ — osoba, jez spoleéné soznamovatelem nemize byt vystavena
odvetnym opatfenim a jiZ se rozumi:

(1) osoba, ktera poskytla pomoc pfi zjistovani informaci, které jsou obsahem
oznameni, poddni ozndmeni nebo posouzeni jeho diivodnosti,

(i1) osoba, ktera je ve vztahu k oznamovateli osobou blizkou,

(ii1)  osoba, ktera je zaméstnancem nebo kolegou oznamovatele nebo osoba v obdobném
postaveni,

(iv)  osoba oznamovatelem ovladana,

(v) pravnickd osoba, v niZ méa oznamovatel ucast, osoba ovladajici, ovladand nebo
osoba ovladand stejnou ovladajici osobou,

Po vytiiténi dokument pouze pro informaci. Zkontroluj podle intranetu.
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(vi)
(vii)

(viii)

pravnicka osoba, jejihoz voleného organu je oznamovatel lenem, osoba ovladajici,
ovladana nebo osoba ovladana stejnou ovladajici osobou,

osoba, pro kterou oznamovatel vykonéva praci nebo jinou obdobnou &nnost,
svefensky fond, jehoZ je oznamovatel nebo pravnicka osoba podle bodu (v) nebo
(vi) zakladatelem nebo obmyslenym nebo ve vztahu k némuz jsou oznamovatel
nebo pravnickd osoba podle bodu (v) nebo (vi) osobou, kterd zvy3i majetek
svefensk¢ho fondu smlouvou nebo potizenim pro pifpad smrti:

»odvetné opatfeni” — jednani v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou &innosti oznamovatele,

které bylo vyvoldno ozndmenim a které oznamovateli nebo spoleén® chrdnéné osobé miive
zplsobit ujmu, a to zejména

(1)
(i)

(iii)
(iv)
(v)
(vi)
(vii)
(viii)
(ix)
(%)
(xi)
(xii)

(xiii)

rozvazani pracovniho poméru nebo neprodlouZeni pracovniho poméru na dobu
urcitou,
zruSeni pravniho vztahu zaloZeného dohodou o provedeni prace nebo dohodou o
pracovni éiinnosti,
odvolani z mista vedouciho zaméstnance,
snizeni mzdy nebo odmény nebo nepfiznani osobniho piiplatku,
diskrimina(!:e,
prelozeni nebo prevedeni na jinou praci,
pracovni posudek,
ostrakizaceL
neumoznéni odborného rozvoje,
zména rozvrZeni pracovni,
Vyiadovénf lékatského posudku nebo pracovnélékaiské prohlidky,
vypoved’ nebo odstoupeni od smlouvy, nebo
zasah do pr:éva na ochranu osobnosti;
|

~ministerstvo* — Ministerstvo spravedlnosti, ICO: 000 25 429, se sidlem vysehradska 427/16, 120

00 Praha 2.

' III.

. Oznameni a postup po podani oznameni
|

IIL.1. Zpusob podz’wz’mi‘a pFijimani oznameni

II.1.1.0znamovatel je  opravnén podat oznidmeni ministerstvu a/nebo piislu$né osob&
prostfednictvim vnitintho oznamovaciho systému ziizeného zaméstnavatelem ustngé a/nebo
pisemné. Pozada-li o to\oznamovatel, je piisluSnd osoba povinna oznameni pfijmou osobné
v pifimé&fené lhite, nejdéle viak do 30 dnii.

Po vyti§témJ| dokument pouze pro informaci. Zkontroluj podle intranetu.
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1I1.1.2. Oznamovatel, ktery podava oznameni pisemné tak muize ucinit:
(1) odeslanim prostiednictvi poskytovatele postovnich sluZeb na adresu pro dorucovani
k rukam prislusné osoby,
(ii)  prostiednictvim elektronické komunikace (e-mail), nebo
(iii)  vhozenim do schranky zfizené zamé&stnavatelem.

I11.1.3.0znamovatel mize informace, které tvofi obsah oznameni, uvetejnit, pokud:

(1) podal oznameni prostfednictvim vnitiniho oznamovaciho systému a ministerstvu
nebo ptimo ministerstvu a ve uréenych lhitach nebylo pfijato vhodné opatfeni,
zejména piislu$nd osoba neposoudila divodnost ozndmeni, povinny subjekt
nepiijal k predejiti nebo népravé protipravniho stavu vhodné opatfeni nebo
piislusnd osoba neposoudila oznamenti,

(i) ma opravnény divod se domnivat, Ze protipravni jednani uvedené v ozndmeni
mize vést k bezprosttednimu nebo zjevnému ohroZeni vnitintho potadku a
bezpeénosti, Zivota nebo zdravi, Zivotniho prosttedi nebo jiného vefejného zdjmu
nebo ke vzniku nenapravitelné ujmy, nebo

(i) ma opravnény divod se domnivat, Ze v piipadé podani ozndmeni ministerstvu
existuje vzhledem k okolnostem piipadu zvysené riziko, ze budou on nebo spolecné
chranéna osoba vystaveni odvetnym opatfenim nebo Ze je ohroZena pilsobnost
ministerstva.

I11.1.4.0 pfijeti oznameni podle tohoto vnitintho predpisu piislusna osoba pisemné vyrozumi
oznamovatele do 7 dnl ode dne jeho pfijeti, ledaze:

(1) oznamovatel vyslovné pozada ptislusSnou osobu, aby ho o pfijeti oznameni
nevyrozumivala, nebo

(i)  je zfejmé, Ze vyrozumeénim o pfijeti oznameni by doslo k prozrazeni totoznosti
oznamovatele.

IT1.1.5.0znamovatel je opravnén podat oznameni anonymne.
IIL.2. Posouzeni divodnosti podaného ozndmeni

II1.2.1.Pfislusna osoba posoudi divodnost oznameni a pisemné vyrozumi oznamovatele o
vysledcich posouzeni do 30 dnid ode dne pifijeti ozndmeni. V pfipadech skutkové nebo pravne
slozitych lze tuto lhitu prodlouzit az o 30 dnd, nejvySe vSak dvakrat. O prodlouzeni lhity a
davodech pro jeji prodlouZeni je piisluind osoba povinna oznamovatele pisemné vyrozumét pred
jejim uplynutim ledaze:

(1) oznamovatel vyslovné pozada piislusnou osobu, aby ho o pfijeti oznameni
nevyrozumivala, nebo

(i)  je ziejmé, Ze vyrozuménim o piijeti oznameni by doSlo k prozrazeni totoZnosti
oznamovatele.

Po vytiSténi dokument pouze pro informaci. Zkontroluj podle intranetu.
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I11.2.2.Shleda-1i pf'isluéné! osoba, Ze oznameni:

) je divedné, navrhne zaméstnavateli opatfeni k pfedejiti nebo népravé
protipravniho stavu,

(i)  je nedﬁvodné, bez zbyte¢ného odkladu pisemné& vyrozumi oznamovatele o tom, Ze
na zaklad€ skuteCnosti uvedenych v oznameni a vSech okolnosti, které ji jsou
znamy, neshledala podezieni ze spachéni protipravniho jednani, nebo shledala, Ze
oznameni se zaklada na nepravdivych informacich, a pou¢i oznamovatele o pravu
podat ozné:%neni u organu vetejné moci, nebo

(i)  meni ozndmenim podle préavnich pfedpisti, bez zbyte¢ného odkladu o tom pisemné
vyrozumi oznamovatele.

|
III.3. PFijeti vhodnych opatieni

II1.3.1.V pfipade shledénll' diivodnosti ozndmeni navrhne ptislu$na osoba zaméstnavateli vhodna
opatfeni k pfedejiti ¢i ndpravé protipravniho stavu, kterd zaméstnavatel piijme, ptipadné p¥ijme
jind vhodna opatfeni. |

II1.3.2.0 piijatych opatfenich zaméstnavatel neprodlené vyrozumi pfislusnou osobu, ktera o nich
bez zbyteéného odkladu pisemné vyrozumi oznamovatele ledaze:

(1) oznamovatel vyslovné pozada pfisluSnou osobu, aby ho o pfjeti ozndmeni
nevyrozumivala, nebo

(if)  je zfejmé, Ze vyrozuménim o pfijeti ozndmeni by do$lo k prozrazeni totoZnosti
oznamovatele.

III.4. Pravidla pro poslilytnuti udaja

II1.4.1.Pfislusna osoba neni opravnéna poskytnout informace, které by mohly zmafit nebo ohrozit
ucel podavani oznameni.

II1.4.2.Informace o totoZnosti oznamovatele a spole¢né chranéné osobé je mozné poskytnout jen s
Jjejich pisemnym souhlasem, ledaze je piislu$nd osoba povinna tyto informace poskytnout
piisluSnym organtim vefejné moci podle jinych pravnich pfedpisti. To plati i pro informace o
totoznosti osoby uvedené v oznameni.

|
Po vyti§téni: dokument pouze pro informaci. Zkontroluj podle intranetu.
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Iv.
Zaznamenavani, evidence a uchovavani oznameni

IV.1. Zaznamenivani astné podanych oznameni

IV.1.1.V pfipadé udstniho oznameni se pofidi jeho zvukova nahravka (v pfipadé souhlasu
oznamovatele) nebo jeho piepis. Pfislusna osoba umozni oznamovateli, aby se k piepisu vyjadfil.
Vyjadieni oznamovatele se ptilozi k jeho pfepisu.

IV.1.2.Nevyslovi-li oznamovatel s pofizenim zvukové nahravky nebo ptepisu souhlas, nesmi je
piislu$nd osoba potidit. V takovém piipadé sepiSou zdznam, ktery vérné zachycuje podstatu
ustniho ozndmeni. Pfislu$nd osoba umoZni oznamovateli, aby se k zaznamu vyjadiil. Vyjadieni
oznamovatele se k zdznamu piilozi. Obdobné se postupuje, neni-li technicky moZné potidit
zvukovou nahravku ustniho oznameni.

1V.2. Evidence a uchovavani oznameni

IV.2.1.Ptislusnd osoba vede v elektronické podob¢ evidenci Gdaji o piijatych oznameni, a to
v rozsahu:

(1) datum pfijeti oznameni,

(il)  jméno, popiipadé jména, piijmeni, datum narozeni a kontaktni adresa
oznamovatele, jsou-li jemu tyto udaje znamy,

(iti)  shrnuti obsahu oznadmeni a identifikace osoby, proti které oznameni sméfovalo, je-li
jemu jeji totoznost znama, a

(iv)  datum ukonceni posouzeni divodnosti oznameni a jejich vysledek.

IV.2.2.0znameni jsou ve vySe uvedeném rozsahu evidovana po dobu 5 let ode dne jejich pfijeti,
piicemz piistup do této evidence ma pouze pifislusna osoba.

V.
Piestupky oznamovatela

Za védomé nepravdivé oznameni hrozi oznamovateli pokuta az ve vy$i 50.000.- K¢&.

VI1.
Zaveérefna ustanoveni

VI.1 Tento vnitini pfedpis se vydava na dobu neurcitou a nabyva ti¢innosti dne 1.3. 2022.

VI.2. Tento vnitini pfedpis mize byt ze strany zaméstnavatele kdykoliv zménén formou vydéani
jeho nového uplného znéni alespon 1 kalendaini tyden pted ucinnosti zmény.

Po vytiSténi dokument pouze pro informaci. Zkontroluj podle intranetu.



Vnitini pfedpis €. 01/2022 Vydani &.: 1
o ochrané oznamovatelt
» Whistleblowing* Strana 7z 7

VL3. Vsichni zaméstnanci zamé&stnavatele budou s timto predpisem seznami a o jeho principech
a aplikovéni fadné proskoleni.

|
VI.4. Tento vnitini pf‘etﬁipis je rovnéZz uvefejnén v obvyklém systému pro vniténi piedpisy
spoleénosti.

V Kamenici, dne 24.2. 2022
|

Schvalil: glfciilfe‘l’l;z‘jo%f“my — Dt
' A B, WY

Po vyti§téni dokument pouze pro informaci. Zkontroluj podle intranetu.



